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ΘΕΜΑ: Ειδικότητα  Εκπαιδευτών  Οδήγησης  και  Κυκλοφοριακής  Αγωγής 
ΣΧΕΤ.: α. Νόμος  3369/2005

             β. Υπ. Απόφ. 110998/19-4-2006/ΚΥΑ

              1. Σύμφωνα  με  τον  α σχετικό  νόμο:

                  α. Ο  σχεδιασμός  και  η  πιστοποίηση  των  προγραμμάτων  Δια  βίου  Επαγγελματικής Κατάρτισης  βασίζονται  στην  ανάπτυξη  των  επαγγελματικών  περιγραμμάτων.

            β.  Η  πιστοποίηση  των  επαγγελματικών  περιγραμμάτων  γίνεται  με  απόφαση  του  ΔΣ  του  ΕΚΕΠΙΣ, μετά  από εισήγηση  της  γνωμοδοτικής  επιτροπής,  στην  οποία  συμμετέχουν:

                      (1). Ένας  εκπρόσωπος  του  ΕΚΕΠΙΣ,  ως  πρόεδρος 

                      (2). Ένας  εκπρόσωπος  οριζόμενος  από  τον  ΟΕΕΚ, ως  αντιπρόεδρος

                      (3). Ένας  εκπρόσωπος  από  την  ΠΑΕΕΠ Α.Ε.

                      (4). Ένας  εκπρόσωπος  των  εργοδοτών ( ΓΣΕΒΕΕ )
                      (5). Ένας  εκπρόσωπος  των  εργαζομένων  ( ΓΣΕΕΕ )
                 γ. Τα  ειδικότερα  θέματα,  που  αφορούν  στη  διαδικασία  ανάπτυξης  και  πιστοποίησης  επαγγελματικών  περιγραμμάτων,  ρυθμίζονται  με  την  εκάστοτε  ισχύουσα  κοινή  απόφαση  των  Υπουργών  Οικονομίας  και  Οικονομικών, Εθνικής  Παιδείας  και  Θρησκευμάτων  και  Απασχόλησης  και  Κοινωνικής  Προστασίας  και  υλοποιούνται  με  ευθύνη  του  ΕΚΕΠΙΣ.      

              2.  Σύμφωνα  με  την  β  σχετική  ΚΥΑ:

                   α.  Σκοπός  της  ανάπτυξης  και  πιστοποίησης  επαγγελματικών  περιγραμμάτων,  στο  πλαίσιο  της  Δια  Βίου  Κατάρτισης,  είναι  η  συστηματοποιημένη  ανάλυση  και  καταγραφή  του  περιεχομένου  των  επαγγελμάτων,  καθώς  και  των  τρόπων  απόκτησης  των  απαιτουμένων  για  την  άσκηση  του  επαγγέλματος  προσόντων.

                   β. Ειδικότερα, με  την  πιστοποίηση  των  επαγγελματικών  περιγραμμάτων, επιτυγχάνεται:

                        (1). Η άμεση  σύνδεση  του  περιεχομένου  των  προγραμμάτων  επαγγελματικής  εκπαίδευσης  και  κατάρτισης,  με  τα  αντίστοιχα  επαγγελματικά  περιγράμματα.

                        (2). Η θεσμοθέτηση  μεθόδων, προδιαγραφών  και  κριτηρίων  ανάπτυξης, αξιολόγησης  και  πιστοποίησης  επαγγελματικών  περιγραμμάτων.

                        (3).  Η  ενίσχυση  της  αξιοπιστίας  της  επαγγελματικής  κατάρτισης  και  η  στενότερη  σύνδεσή  της  με  τις  ανάγκες  της  αγοράς  εργασίας.

                        (4).  Η βελτίωση  των  επαγγελματικών  προσόντων  του  ανθρώπινου  δυναμικού  της  χώρας  καθώς  και  η  διευκόλυνση  της  ένταξης  των  ανέργων  και  των  ευάλωτων  κοινωνικά  ομάδων  στην  απασχόληση.

                        (5).  Η  ενίσχυση  του  ρόλου  των  κοινωνικών  εταίρων  στο  σύστημα  της  Δια  Βίου  Επαγγελματικής  Κατάρτισης.

                        (6). Η  διασφάλιση  της  ποιότητας  και  αποτελεσματικότητας  των  προγραμμάτων  που  υλοποιούνται  στο  πλαίσιο  της  Δια  Βίου  Επαγγελματικής  Εκπαίδευσης  και  Κατάρτισης.

                   γ. Επισημαίνεται  ότι  οι  διαδικασίες  που  ορίζονται  στην  α  σχετική  και  εξειδικεύονται  από  τις  διατάξεις  της  παρούσας  σχετικής, δεν  αναιρούν  ανάλογες  διαδικασίες,  που  αφορούν  στην  τυπική  κατάρτιση,  όπως  αυτές  προβλέπονται  στο  νόμο  2009/1992 όπως  κάθε  φορά  ισχύει, στο  βαθμό  που  δεν  υπάρχει  πιστοποιημένο  επαγγελματικό  περίγραμμα.

                   δ. Με  ευθύνη  του  ΕΚΕΠΙΣ,  εφαρμόζεται  διαδικασία  αναθεώρησης  και  επικαιροποίησης  των  Επαγγελματικών  Περιγραμμάτων. Το  ΕΚΕΠΙΣ    με  απόφαση  του  Διοικητικού  του  Συμβουλίου, ανά  (5)  πέντε  έτη,  κινεί  τη  διαδικασία  ανάπτυξης  περιγραμμάτων  ή  άλλη  διαδικασία  αναθεώρησης  και  επικαιροποίησης, που  αυτό  θα  αποφασίσει, εκτός  ειδικών  περιπτώσεων,  που  θα  κρίνονται  μεμονωμένα  ή/και  κατά  περίπτωση.

              3. Ύστερα  από  τα  πιο  πάνω και παρά την προφορική ενημέρωση που σας κάναμε περί τα μέσα Ιουλίου  η Ομοσπονδία  μας  διαπίστωσε  με  κατάπληξη  ότι ο  ΟΕΕΚ :
                   α. Στην  ιστοσελίδα  του  εξακολουθεί  να  δίνει  πληροφορίες  στους  υποψήφιους  σπουδαστές για  την  ειδικότητα  του  Εκπαιδευτή, καθώς  και  όλα  τα  ιδιωτικά  ΙΕΚ,  αγνοώντας  τα  διαλαμβανόμενα  στο  επαγγελματικό  περίγραμμα  του  Εκπαιδευτή.
                   β. Προκήρυξε  για  τα  χειμερινά  τμήματα  του  εκπαιδευτικού  έτους  2010-2011 τη  λειτουργία  δύο  τμημάτων  ( Μέγαρα – Ρέθυμνο ), παρά  τις  υποχρεώσεις  του  που  απορρέουν  από  τις  α  και  β  σχετικές,  όπως  πιο  πάνω  περιγράφονται.

                   γ. Δίδει  έτσι  το  δικαίωμα  λειτουργίας  σωρείας  ιδιωτικών  ΙΕΚ  με  την  ειδικότητα,  παρά  τα  διαλαμβανόμενα  στην  εγκριθείσα  διαδρομή  παραγωγής  νέων  Εκπαιδευτών ( σελ. 11  του  περιγράμματος ).
                   δ. Εξακολουθεί  να  χρησιμοποιεί στην  ιστοσελίδα  του  και  την  ενημέρωση  των  υποψηφίων  σπουδαστών, καθώς  και  όλα  τα  ιδιωτικά  ΙΕΚ,  την  πρότερη  ονομασία  της  ειδικότητας  ‘’Εκπαιδευτής  Υποψηφίων  Οδηγών  Αυτοκινήτων  και  Μοτοσικλετών’’  και  όχι  την  ονομασία  που  καθιερώθηκε  με  το  περίγραμμα  ‘’Εκπαιδευτής  Οδήγησης  και  Κυκλοφοριακής  Αγωγής’’.

             ε. Δεν  έχει  προβεί  στις  απαιτούμενες  ενέργειες,  που  έχει  υποχρέωση,  για  την  εφαρμογή  του  εν  λόγω  περιγράμματος, αν  και  έχει  ενημερωθεί  από  τον  οργανισμό  πιστοποίησης ( ΕΚΕΠΙΣ ) προ  τετραμήνου, για  την  έγκριση  πιστοποίησής  του.   Η  οποιαδήποτε  τροποποίηση  τη  νομοθεσίας  σχετικά  με  την  επαγγελματική  εκπαίδευση  στη  Ελλάδα,  δεν  αναιρεί  την  υποχρέωση  του  ΟΕΕΚ,  για  την  εξέλιξη  των  απαραιτήτων  ενεργειών  του εφαρμογής  του  περιγράμματος, ούτε  πηγάζει  αυτό  από  κάποια  νομοθετική  διάταξη  αναστολής  των  υποχρεώσεών  του.

              4.  Η  Ομοσπονδία  μας  θα  περιφρουρήσει  τα  επαγγελματικά  δικαιώματα  της  ειδικότητας, γι’ αυτό  έχει  κινήσει  τη  νομική  διαδικασία  συμμόρφωσης  του  Οργανισμού  σας, για  την  εφαρμογή  της προβλεπόμενης  διαδικασίας  παραγωγής  νέων  Εκπαιδευτών, όπως  αυτή  περιγράφεται  στο  περίγραμμα, περιφρουρώντας  συνάμα  τα  νόμιμα  δικαιώματα  των  υποψηφίων  σπουδαστών, την  παραπέρα  ταλαιπωρία  τους  που  θα  προκύψει, καθώς  και  οικονομικές  τους  δαπάνες.

                                 Με  εντολή  του  Διοικητικού  Συμβουλίου

Κωνσταντίνος  Μαυράκης                                                                    Παναγιώτης  Χαρμπής
Πρόεδρος                                                                                           Γεν.  Γραμματέας
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